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BRISTOL : It was a great morning for seniors to “Meet, Greet and Eat” at the Jack 
Graham Hall in Bristol on January 25. Sixty people gathered to enjoy a hearty 
breakfast of scrambled eggs, bacon, sausage, beans, toast, and muffins. Some 
attendees brought jigsaw puzzles to exchange and stayed afterward to play cards. 
 
The Western Quebec Literacy Council had a table set up offering free large-print 
books and promoting its Digital Learning Café, which takes place on the first 
Tuesday of every month at The Hub in Shawville. 
 
The breakfast was organized and provided by the Bristol Community Association 
(BCA). Pictured above, from left to right: Cynthia Essiambre (at the sink), Meaghan 
McConnell, Edith Campbell, Les Thompson, Elaine Findlay, Anne McConnell, 
Debbie Kilgour, Sue Page, and Peter and Barb Haughton. Absent from the photo 
but part of the morning’s team were Nora Findlay and Kelly McConnell. 
 
Leading up to the event, two BCA members reached out to Bristol seniors by 
phone to encourage their participation. “Sometimes just pairing them up with 
someone so they didn’t have to come alone was enough incentive,” said BCA 
member Sue Page. Transportation was also available for those who needed it.  
While there was no charge for breakfast, donations were accepted. 
 
The next BCA event, “Cabin Fever,” will take place on February 23 and will feature 
card games and a spaghetti supper. Watch the BCA Facebook page for details.  
 

– Deborah Powell

BRISTOL : Ce fut une excellente matinée pour les aînés de « se rencontrer, saluer 
et manger » au Jack Graham Hall à Bristol le 25 janvier. Soixante personnes se sont 
rassemblées pour profiter d'un copieux petit déjeuner d'œufs brouillés, de bacon, 
de saucisses, de haricots, de pain grillé et de muffins. Certains participants ont 
apporté des puzzles à échanger et sont restés par la suite pour jouer aux cartes.  
Le Conseil de l'alphabétisation de l'Ouest québécois a mis en place une table offrant  
gratuitement des livres en gros caractères et faisant la promotion de son Café d'apprentissage 
numérique, qui a lieu le premier mardi de chaque mois au The Hub de Shawville.  
Le petit-déjeuner a été organisé et fourni par l'Association communautaire de 
Bristol (BCA). Sur la photo ci-dessous, de gauche à droite : Cynthia Essiambre (à 
l'évier), Meaghan McConnell, Edith Campbell, Les Thompson, Elaine Findlay, Anne 
McConnell, Debbie Kilgour, Sue Page et Peter et Barb Haughton. Absents de la 
photo, mais une partie de l'équipe du matin était Nora Findlay et Kelly McConnell.  
Avant l'événement, deux membres de la BCA ont contacté les aînés de Bristol par 
téléphone afin de les encourager à participer. « Parfois, le simple fait de les jumeler 
avec quelqu'un pour qu'il n'ait pas à venir seul suffisait à les motiver. », a déclaré 
Sue Page, membre de la BCA. Le transport était également disponible pour ceux 
qui en avaient besoin. Bien que le petit-déjeuner ait été offert gratuitement, des 
dons étaient acceptés.  
Le prochain événement BCA, « Cabin Fever », aura lieu le 23 février et comprendra 
des jeux de cartes et un souper spaghetti. Surveillez la page Facebook de BCA  
pour plus de détails. 

Les aînés de Bristol savourent repas et camaraderie 
Bristol seniors enjoy food, fun, and fellowship
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MRC PONTIAC – The MRC 
Pontiac’s Council of 
Mayors’ (CoM) monthly 
meeting was held January 
22 at the MRC head- 
quarters in Litchfield.  
Ten Alleyn-et-Cawood (AC)  
residents attended. A heat-
ed meeting, the majority of 
the evening was spent on 
the controversy surround-
ing AC’s municipal shares. 

Alleyn-et-Cawood’s 
shares 

The public question  

period started with 370% 
Task Force Chair Angela 
Giroux asking MRC Warden 
Jane Toller about item 11.3 
on the evening’s agenda: 
Payment, shares. Toller read 
the resolution: the MRC is 
moving to hire a law firm to 
initiate legal action against 
the Municipality of AC for  
nonpayment of their munic-
ipal shares for 2024. 

The resolution stated  
the MRC sent a letter to  
AC demanding payment  
on September 18. AC  
Pro-Mayor Sidney Squitti 
said AC responded on 

October 2 with a resolution 
offering to pay $150,656, 
the amount owed based  
on a revised evaluation, 
while the remaining 
$138,492 continued to be 
debated. Toller said the  
offer was discussed at  
plenary and rejected 
because the mayors were  
in agreement that AC  
owed the full amount 
($289,148). 

Under advice of legal 
counsel, AC didn't pay the 
$150,656 they had offered 
to pay because the MRC 
didn't accept the offer. On 
December 20, the MRC sent 
a formal notice to AC requir-
ing payment of the 2024 
shares. As no payment  
has been received, the MRC 
is now following up with 
legal action. 

The motion to take  
legal action against the 
municipality carried 14-3, 

with Mayors Mayer (AC), 
Jennifer Quaile (Otter Lake), 
and Pro-Mayor Robert Wills 
(Thorne) voting against. 
Waltham Mayor Odette 
Godin abstained, stating:  
“I don’t agree with suing 
our own municipalities.” 

No small victory 
During the discussion, 

Toller mentioned there  
was good news from  
the Ministry of Municipal 
Affairs (MAMH). AC 
Director General Isabelle 
Cardinal elaborated by 

phone after the meeting. 
Due to the advocacy of  
AC on the provincial level, 
the province is introducing 
new legislation to recognize 
the difference between  
the sale of vacant lots and  
the sale of homes in  
the property evaluation 
process. The new law 
allows for a more accurate 
approach to the evaluation, 
giving the evaluator the 
ability to recognize and  
correct abnormal increases 
such as those experienced 

in AC. Cardinal said the  
legislation aims to “better 
reflect the portrait of the 
municipality”. 

Policy change,  
but no reprieve 

In spite of the  
new legislation and  
the municipality’s revised  
evaluation, Toller insists AC 
must pay the full amount of  
their shares for $300,000 
worth of services she  
says the municipality 
received in 2024.  

–––– “MRC” p. 14 
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MRC meeting 

MRC takes legal action 
against Alleyn-et-Cawood

 Accompanied by her young sons, AC resident Amanda Peck made a heartfelt plea to council to think of future 
generations when considering increased property taxes and municipal shares.

BJ

 10e SOUPER DES BÛCHERONS : UN SUCCÈS !  
 

  Le vendredi 24 janvier dernier, la 10e édition du souper des 
Bûcherons a eu lieu au Centre de conférences du Pontiac à  
Fort-Coulonge. Jane Toller, propriétaire du lieu, a déclaré que les  
billets pour l'événement annuel s'étaient vendus plusieurs semaines 
à l'avance. Elle a fait remarquer que la moitié des plus de 200  
participants venaient du Québec, tandis que l'autre moitié venait de 
l'Ontario. 
 Le repas traditionnel des bûcherons, avec une touche  
gastronomique, était servi sous forme de buffet et accompagné 
d'une variété de desserts. Au cours du souper, plusieurs vidéos ont 
été présentées présentant le travail d'anciens bûcherons et bûcherons de la région. Ces vidéos ont été organisées par Clayton Denault, un camionneur 
qui a une longue carrière en foresterie. 
  Après le repas et les présentations vidéo, une performance musicale a eu lieu, mettant en vedette Gail Gavan, accompagnée par les talentueux 
musiciens Louis Schryer, Sue Moffet, Cheryl Fitzpatrick, Terry Turmel et Erin Leahy. Les techniciens du son pour la soirée étaient Willy Rivet  
et Éric Lanoix. 
  Mme Toller a également partagé qu'un encan silencieux a eu lieu pendant l'événement, qui comprenait un voyage à l'auberge Gaultois de Gaultois, 
Terre-Neuve et des articles donnés par Sprucehome Inn et Dépôt Fort-Coulonge. La vente aux enchères a permis d'amasser 4 000 $, et tous les 
profits ont été versés au parc des Chutes Coulonge.                                                                                   -Gaëtan Forgues 
PHOTO : Sue Moffet et Gail Gavan se sont produitent au souper des bûcherons à Fort-Coulonge, le 24 janvier. 

GF
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MRC PONTIAC – La  
réunion mensuelle du Conseil 
des maires (CdM) de la MRC 
de Pontiac a eu lieu le 22 jan-
vier au siège social  
de la MRC à Litchfield.  
Dix résidents d'Alleyn- 
et-Cawood (AC) étaient 
présents. Une réunion  
animée, la majeure partie de 
la soirée a été consacrée  
à la controverse entourant les 
parts municipales d'AC. 

Les parts  
d'Alleyn-et-Cawood 
La période de questions 

publiques a commencé avec 
la présidente du Groupe de 
travail à 370 %, Angela 
Giroux, qui a posé des  
questions à la préfète de la 
MRC, Jane Toller, au sujet  
du point 11.3 à l'ordre du 
jour de la soirée : Paiement,  
quotes-parts. Toller a lu la 
résolution : la MRC se 
déplace pour embaucher un 
cabinet d'avocats pour inten-
ter une action en justice con-
tre la municipalité d'AC pour  
non-paiement de leurs parts 
municipales pour 2024. 

La résolution indiquait 
que la MRC avait envoyé une 
lettre à AC exigeant le 
paiement le 18 septembre. Le 
pro-maire d'AC, Sidney 
Squitti, a déclaré qu'AC avait 
répondu le 2 octobre avec 
une résolution offrant de 
payer 150 656 $, le montant 
dû sur la base d'une évalua-
tion révisée, tandis que les 
138 492 $ restants continu-
aient d'être débattus. Mme 
Toller a déclaré que l'offre 
avait été discutée en plénière 

et rejetée parce que les maires 
étaient d'accord pour dire 
qu'AC devait le plein  
montant (289 148 $). 

Sur les conseils d'un  
conseiller juridique, AC n'a 
pas payé les 150 656 $ 
qu'elle avait offert de payer 
parce que la MRC n'a pas 
accepté l'offre par résolution. 
Le 20 décembre, la MRC a 
envoyé un avis officiel à AC 
exigeant le paiement des 
parts de 2024. Comme 
aucun paiement n'a été reçu, 
la MRC fait maintenant un 
suivi avec des poursuites 
judiciaires. 

La motion d'intenter une 
action en justice contre la 
municipalité a été adoptée 
14-3, les maires Carl Mayer 
(AC), Jennifer Quaile (Otter 
Lake) et le pro-maire Robert 
Wills (Thorne) ayant voté 
contre. La mairesse de 
Waltham, Odette Godin, s'est 
abstenue de déclarer : « Je ne 
suis pas d'accord avec la 
poursuite de nos propres 
municipalités. » 

Pas de petite victoire 
Au cours de la discussion, 

Mme Toller a mentionné qu'il 

y avait de bonnes nouvelles  
du ministère des Affaires 
municipales et de l'Habitation 
(MAMH). La directrice 
générale du CA, Isabelle 
Cardinal, a donné des  
précisions par téléphone 
après la réunion. En raison 
de la défense des intérêts 
d'AC à l'échelle provinciale, 
la province présente une  
nouvelle loi pour reconnaître 
la différence entre la vente de 
terrains vacants et la vente 
de maisons dans le processus 
d'évaluation des propriétés. 
La nouvelle loi permet  
une approche plus humaine 
de l'évaluation, donnant à  
l'évaluateur la capacité de 
reconnaître et de corriger les 
augmentations anormales 
telles que celles vécues dans 
AC. Cardinal a déclaré que la 
législation vise à « mieux 
refléter le portrait de la 
municipalité ». 

Changement de  
politique, mais  
pas de sursis 

Malgré la nouvelle législa-
tion et l'évaluation révisée de 
la municipalité, Mme Toller 
insiste sur le fait qu'AC doit 

payer le montant total de 
leurs parts pour 300 000 $ 
de services qu'elle dit que la 
municipalité a reçus en 
2024. Mme Squitti a 
demandé à Mme Toller quels 
services ils ont reçus d'une 
valeur de ce montant.  
Mme Toller a admis que les 
services effectivement reçus 
devraient être pris en compte 
dans le calcul des parts, mais 
a déclaré que dans la struc-
ture actuelle, les actions 
devaient être payées comme 
prévu au budget. 

Une réunion spéciale des 
maires a eu lieu le 28 janvier, 

au cours de laquelle l'évalua-
teur immobilier expert 
Charles Lapoutre devait 
expliquer les concepts de 
quartiers dans les évalua-
tions foncières et la pondéra-
tion des municipalités dans le 
calcul des parts municipales 
en fonction de choses comme 
l'infrastructure et les services 
disponibles. Le représentant 

de la Fédération québécoise 
des municipalités (FQM), 
Carl Provencher, devait 
également faire une présen-
tation sur la question. La réu-
nion s'est déroulée à huis clos 
et a empêché les médias, le 
public et les fonctionnaires 
municipaux d'y assister.  

 
–––– Suite en p. 6 

136, ROUTE 303, OTTER LAKE, QC 819-453-7621

Bouveté, longueurs variées 
Vendu en paquets seulement,  

quantités limitées

PIN ACHAT  
 SPÉCIAL 

 
Pin bouveté 

1” x 6” 
 

Tongue & Groove,  
Random Length, Bundles only  

Limited Quantities

SPECIAL PINE 
PURCHASE 

 
T&G Pine 
1” x 6” 

 

$3.24  
per running foot / par pied de planche

STEEL ROOFING / TOITURE EN ACIER  
à partir destarting at
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Le 11 février 2025, 19h00 – 21h00, 
Deep River, Aréna de Deep River 
Le 12 février 2025, 19h00 – 21h00, 
Barry’s Bay, Légion de Barry’s Bay
Le 13 février 2025, 19h00 – 21h00 
Constance Bay, Centre communautaire 
de Constance Bay et de Buckham’s Bay

Le 19 février 2025, 19h00 – 20h30, 
sujet: Rivière Madawaska 
Le 20 février 2025, 19h00 – 20h30, 
sujet: Rivière des Outaouais

Pour plus de détails et pour participer 
à une séance virtuelle, veuillez visiter 
opg.com/eastern.

February 11, 2025, 7:00 - 9:00 p.m. 
Deep River, Deep River Arena 
February 12, 2025, 7:00 - 9:00 p.m. 
Barry’s Bay, Barry’s Bay Legion
February 13, 2025, 7:00 - 9:00 p.m. 
Constance Bay, Constance and  
Buckham’s Bay Community Centre 

February 19, 2025, 7:00 - 8:30 p.m. 
Topic: Madawaska River
February 20, 2025, 7:00 - 8:30 p.m. 
Topic: Ottawa River

For details and to join a 
virtual session, please visit  
opg.com/eastern.

Join us.
Ontario Power Generation (OPG) invites you to attend 
information sessions on OPG’s hydroelectric operations. 

Rejoignez-nous.
Ontario Power Generation (OPG) vous invite à assister aux séances 
d’information au sujet des opérations hydroélectriques d’OPG. 

In-person:En personne:

Virtual:Virtuelle:
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Les maires votent pour intenter une action en justice contre Alleyn-et-Cawood lors de la réunion de la MRC 
du 22 janvier.

BJ

Réunion de la MRC : 

MRC intente une action en justice contre Alleyn-et-Cawood 
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TEACHER BRIGHTENS 'BLUE MONDAY' WITH 425+ POSITIVE NOTES 
  On January 20, Pontiac High School teacher Mme Woodman demonstrated extraordinary kindness by leaving personalized 
positive affirmation notes on the lockers of all 425+ students. 
  “Blue Monday,” considered the most depressing day of the year, coincided with the stressful lead-up to midterms at PHS. 
“I decided to write the notes because midterms are coming up and I thought everyone deserved a little boost. When I noticed 
Blue Monday fell right before midterms, I wanted every student to know they are cared for and their efforts are noticed,” 
Woodman told the Journal. The project took her 20 hours to complete. 
  When students arrived to find notes on their lockers, the atmosphere shifted immediately. Smiles spread across hallways 
as students read their personalized messages. Many expressed gratitude in person, through private messages, and via parents 
who reached out to thank her. 
  The act of kindness also resonated with the wider community. A Facebook commenter praised Woodman, saying, “I would 
say that Mme Woodman brings ‘something amazing to our school community’ herself! What a fantastic job!” -Bonnie James 

NOUVELLES SCOLAIRES – SCHOOL NEWS

PARRAINÉ PAR / SPONSORED 
BY

ÉDITORIAL

Personalized positive affirmation notes were left on the lockers of each of PHS’ 425+ students,  
Jan. 20.                                                                                          (PHS)

I had to bite my tongue at the January 22 
MRC meeting when Warden Jane Toller read 
the resolution to take legal action against 
Alleyn-et-Cawood (AC). One of the smallest, 
most impoverished municipalities in the MRC, 
fighting for its survival, and the MRC’s 
response is to come down with an iron fist? 
Dear Council of Mayors, you are dead wrong. 

In the 2024 budget, AC’s shares were  
calculated at $289,148—nearly double what 
they should have been. Why? A flawed eval-
uation system. Vacant lots in AC were sold for 
more than two to three times their actual 
value, artificially inflating property values 
across the municipality. The MRC then calcu-
lated AC’s shares based on this hyperinflated 
evaluation, leading to a gross overcharge. 

So, is the MRC going to make it right?  
No, they are going to sue the municipality 
instead for not paying the overcharge. Why? 
“Because that’s the amount that was budget-
ed and approved by council, so that’s the 
amount that has to be paid. Accurate or not.” 

Imagine being charged $150 extra on 
your cell phone bill for services that you did 
not order and did not receive. When you  
complain, your cell provider acknowledges 
there was a problem with the charge and 
recalculates your bill. AC’s global evaluation 

has since been revised to a more reasonable 
total, bringing their shares down to 
$150,656. Back to your cell provider –  
imagine that rather than accepting your  
payment for the correct total, they insist  
that you must pay the overcharge, because 
“that’s what was printed on your bill”.  
Pretty ridiculous, isn’t it? 

Now if your cell provider pulled this stunt, 
I bet you’d be looking for a new provider, 
wouldn’t you? But what if you are a small 
municipality and your MRC pulls this stunt? 
Maybe AC needs to look for a new MRC. 
“Hello? Gatineau Valley?” 

Warden Toller suggests AC pay the inflated 
amount and try to recoup it from the Ministry 
of Municipal Affairs (MAMH), which  
oversees the evaluation framework. That’s 
like a cell company blaming its  
billing software and telling you to pay the 
overcharge, then sue the software company. 
It’s not the ministry demanding close to 
$300,000 from AC—it’s the MRC. 

To act in good faith and solidarity, the 
MRC should take the overcharge from its 
$1.2 million surplus. Warden Toller claims 
they can’t, citing auditors’ advice to keep  
$2 million in the surplus. But yet the warden 
and the majority of council had no problem 
taking $100,000 from the surplus to pay  
for the Energy-from-Waste business plan. 
They can touch the surplus; they just have to 
want to. Let the MRC absorb the overcharge, 
and they can go after MAMH for the money. 

Council of Mayors, do the right thing. Drop 
the legal action and be a good neighbour. AC 
doesn’t need lawsuits—it needs fairness. 

Alleyn-et-Cawood deserves fairness, not a lawsuit

Il y a un an, presque jour pour jour, 
paraissait une série d’articles sur le domaine 
de la foresterie dans le Pontiac. En amont de 
cette démarche journalistique, une question : 
y a-t-il un avenir en foresterie dans la MRC 
de Pontiacv? Intimement liée à l’histoire de la 
région, la question était légitime. 

Dans les années 1830, l’exploitation 
forestière était l’une des activités principales 
en Outaouais. Pour survivre, les premiers 
agriculteurs de la région avaient dû bûcher 
dur et la fortune a pu sourire à ceux qui 
avaient investi dans le commerce des billots 
de bois. De Hull à Rapides-des-Joachims,  
on trouve des traces de cette histoire : anciens 
camps de bûcherons, rétrospectives sur la 
drave, usines de pâtes et papiers, scieries,  
circuits touristiques autour de la foresterie… 
Les initiatives ne manquent pas de nous  
rappeler de quel bois l’Outaouais se chauffait.  

Aujourd’hui, si les circuits patrimoniaux 
permettent de mieux comprendre la vie des 
draveurs d’autrefois, la jeune génération de 
bûcherons trouvent les portes des scieries et 
des usines de pâtes et papiers, closes, une fois 
pour toutes et pour de bon. Les industries qui 
se relèvent le font au prix de lourds sacrifices, 
sans garantie. Alors qu’elle devait cesser ses 
activités en décembre dernier, la scierie 

Commonwealth Plywood de Rapides-des-
Joachims, ayant rouvert le 23 février 2023 
après dix ans de fermeture, devait cesser ses 
activités pour une période indéterminée. 
Encore ouverte à ce jour, elle vit sous respira-
teur artificiel depuis, contrôlant la situation 
au jour le jour, espérant prolonger l’ouverture 
le plus longtemps possible. La résolution 
prise par le conseil des maires de la MRC  
de Pontiac, exigeant du Ministère des 
Ressources naturelles et des Forêts de faire 
marche arrière quant à la réduction du  
volume de bois garanti et à l’élimination d’un 
programme de financement, sera-t-elle  
suffisante pour permettre au moulin de pour-
suivre ses opérations? Seul l’avenir le dira. 

Mais cet avenir est sombre. La menace 
américaine pèse, une fois encore, très lourd 
dans la balance du bois d’œuvre. Les tarifs 
qu’imposerait Donald Trump aux produits 
canadiens constitueraient, pour l’industrie 
forestière des régions du Québec, un désastre. 
Si les plus optimistes brandissent, avec 
espoir, les possibilités d’une calamité partagée 
avec les États-Unis, l’imprévisibilité de leur 
président est à prendre en considération. 

Pourtant, l’eau a coulé sous les ponts. 
Cela fait presque vingt ans que Smurfit-Stone 
a fermé ses portes et l’industrie du bois  
d’œuvre est en crise depuis des années. 
L’incertitude des lendemains sous la gouver-
nance de Donald était prévisible. La question 
sur l’avenir de la foresterie dans le Pontiac se 
pose aujourd’hui avec la même urgence 
qu’hier : y a-t-il encore un avenir  
en foresterie dans la MRC de Pontiac ?  
C’est peut-être la réponse qui nous dérange. 

Le Pontiac renaîtra-t-il un jour de ses cendres… de bois? 

BOMANS
Dominique

ÉDITORIALISTE 
EDITORIALIST

JAMES
Bonnie

ÉDITORIALISTE 
EDITORIALIST
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L’annonce récente de compressions de 
90 millions de dollars en santé pour 
l’Outaouais est un autre coup dur pour  
une région déjà sous-financée de près de 
200 millions de dollars par année. Ces 
coupes, qui s’inscrivent dans le plan de 
Santé Québec visant à réduire le budget 
provincial de la santé d’un milliard de  
dollars, ne feront qu’affaiblir davantage un 
système déjà fragilisé. 

L’une des conséquences les plus  
préoccupantes est la suspension du  
programme d’externat en soins infirmiers, 
qui joue un rôle clé dans la rétention  
des nouvelles infirmières formées en 
Outaouais. Sans ce programme, davantage 
d’infirmières partiront en Ontario, où les 
conditions de travail et les salaires sont 
nettement plus avantageux. Par ailleurs, 
190 employés du Centre intégré de santé et 
de services sociaux (CISSS) de l’Outaouais 
seront mis à pied, malgré la pénurie  
critique de personnel de santé dans la 
région. 

Ces compressions budgétaires 

entraîneront une augmentation de la 
charge de travail, une détérioration des 
soins aux patients et une accélération du 
départ des professionnels, ce qui plongera 
encore davantage l’Outaouais dans la 
crise. Il est inacceptable de sacrifier des 
services de santé essentiels au nom de 
l’austérité. Le gouvernement du Québec 
doit réinvestir au moins 200 millions de 
dollars par année dans notre région et  
collaborer avec les acteurs locaux pour  
élaborer une stratégie régionale de  
main-d’œuvre qui garantira aux résidents 
de l’Outaouais l’accès aux soins dont ils 
ont besoin. 

Il est temps de mettre fin à ce cercle 
vicieux de sous-financement, de pénurie 
de personnel et de coupes dans les services 
avant que les dommages ne deviennent 
irréversibles. 

 
Mathieu Charbonneau 

Directeur, Action Santé Outaouais 
GATInEAU 

Rév. 

L’Outaouais a besoin de vraies solutions en santé
The recent announcement of $90  

million in health care cuts for Outaouais  
is yet another blow to a region already  
underfunded by nearly $200 million  
annually. These cuts, part of Santé Québec’s 
plan to slash $1 billion from the provincial 
health care budget, will further weaken an 
already fragile system. 

One of the most troubling consequences is 
the suspension of the nursing externship  
program, which has been essential in  
retaining newly trained nurses in Outaouais. 
Without it, more nurses will leave for Ontario, 
where working conditions and salaries are 
significantly better. Meanwhile, 190 employ-
ees at the Outaouais Integrated Health and 
Social Services Centre (CISSS) are being laid 
off, despite the critical shortage of health  
care workers in the region. 

These budget cuts will increase work-
loads, worsen patient care, and drive more 
professionals away, pushing Outaouais  
deeper into crisis. It is unacceptable to  
sacrifice essential health services in the name 
of austerity. The Quebec government must 
reinvest at least $200 million annually in our 
region and work with local leaders to develop 
a regional workforce strategy that ensures 
Outaouais residents receive the health care 
they deserve. 

It is time to stop this vicious cycle of 
underfunding, staff shortages, and service 
cuts before the damage becomes irreversible. 

 
Mathieu Charbonneau 

Director, Action Santé Outaouais 
GATInEAU 

Tr. & Ed. 

Outaouais needs real health care solutions

Les changements climatiques, les  
conflits et les déplacements forcés ont 
freiné de façon chronique les progrès  
réalisés dans l’élimination de l’extrême 
pauvreté, touchant de manière dispro- 
portionnée les populations les plus  
vulnérables du monde. Ces crises ont  
privé 224 millions d’enfants d’un accès à 
une éducation de qualité—une réalité  
alarmante. Alors que les catastrophes  
s’intensifient, entraînant une hausse  
mondiale des maladies infectieuses et de 
l’insécurité alimentaire, des millions 
d’autres enfants souffrent de malnutrition 
et de retards de développement. 

Comme l’a souligné le secrétaire général 
des Nations unies, António Guterres,  
« dans un monde où les richesses, les  
connaissances et les technologies sont 

sans précédent, il est révoltant et inexcus-
able de priver un si grand nombre de per-
sonnes de leurs besoins fondamentaux ». 
Le choix est clair : nous devons réorienter 
les ressources des conflits vers le 
développement durable des collectivités. 

Le rôle de chef de file du Canada lors du 
sommet du G7 en juin prochain représente 
une occasion cruciale de démontrer notre 
engagement envers le bien-être mondial. 
Dans le budget de 2025, le Canada  
doit allouer 650 millions de dollars  
supplémentaires par année à l’aide  
internationale – un investissement  
essentiel pour rebâtir les systèmes de santé 
et, surtout, soutenir les personnes qui en 
dépendent. 

Liya Khan 
PICKERInG, OnTARIO 

Action pour lutter contre le changement climatique

READ MORE NEWS: www.pontiacjournal.com 
 • Forest producers must cut to keep subsidy 
 • Items stolen from Mansfield/Fort-Coulonge recovered 
 • Pontiac Council Report 
 • Games day at Brauwerk Hoffman 
 • Waltham Station’s 6th anniversary

PLUS DE NOUVELLES : www.journalpontiac.com 
 • La députée libérale sortante Sophie Chatel 
 • Plans de piscine originaux annulés 
 • Articles volés à Mansfield/Fort-Coulonge récupérés 
 • Rapport du Conseil du Pontiac 
 • Martin Dubé se joint aux opérations des Flames de Gatineau

Voltaire, the Enlightenment, 
and the value of local newspapers

I wish to share these observations with 
my community because I believe they are 
valid. I know they are important. 

The French philosopher Voltaire 
(François-Marie Arouet, 1694–1778) was at 
the heart of the Enlightenment, a movement 
that championed freedom – of expression, 
speech, religion, association, language, 
lifestyle, and thought. 

Local newspapers uphold these values. 
Their decline is yet another threat to the 

spirit of the Enlightenment. They document 
our lives with objectivity and diligent investi-
gation, offering what hearsay and gossip 
cannot – reliable, relevant information about 
our own communities. While multinational 
media cover global events, they do not tell us 
what happens on our streets. 

Local newspapers also provide a space for 
public discourse, strengthening freedom of 
expression. Without them, that freedom is 
diminished. 

Beyond their role in informing the  
public, they have long been incubators of 
great literature. Writers such as Alexandre 

Dumas, Jules Verne, Charles Dickens, Arthur 
Conan Doyle, and Edgar Allan Poe all saw 
their work first published in local newspapers. 
These publications nurture both culture and 
creativity. 

Voltaire wrote, “I may not agree with what 
you say, but I will defend to the death your 
right to say it.” 

Publications like the Pontiac Journal 
uphold these ideals – freedom of speech,  
clarity of information, and a platform for 
diverse voices. 

Local newspapers are not free. They are 
priceless. 

The Latin phrase Necessitas non habet 
legem – necessity knows no law – rings true. 
The voices of Voltaire and the Enlightenment 
remind us daily that we need freedom of 
expression. We need informed, engaged  
communities. 

We need local newspapers. Now more 
than ever. 

 
Stephen Lloyd 

GATInEAU (AYLMER SECTOR) 

LETTRESÉcrivez votre opinion! ~ Your opinion counts! 
redacteur@journalpontiac.com 

editor@journalpontiac.com
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Don’t miss LIFE, WORK & WELLNESS: Page 14

As of February 2021, the World Health 
Organization declared breast cancer the most 
diagnosed cancer worldwide. In Canada, 1 in 
8 women will face this disease, with about 
28,000 diagnoses expected this year alone. 

Most provinces have lowered their  
screening age to 40, but Quebec lags behind, 
excluding women under 50 from its  
screening program. This leaves many young 
Quebec women at risk of going undiagnosed. 

A recent Breast Cancer Canada survey 
shows overwhelming public support for  

earlier screening. It found 94% of Canadians 
believe routine screening should start at age 
40, and 84% would get screened at that age 
if eligible. 

Early detection improves survival rates 
and reduces the toll of breast cancer on  
individuals and families. Quebec must align 
its guidelines with the rest of Canada to  
protect its citizens. 

 
Megan Dunscombe 

SARnIA, OnTARIO 

Breast cancer screening across Canada
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Dr Brent Côté, DMD, MSc, Dip Ortho, FRCD(C)
Spécialiste en Orthodontie | Specialist in Orthodontics

Plaza Glenwood 
210, chemin r, Gatineau
À côté du Coco Frutti | Next to Coco Frutti

La première et seule
pratique d’orthodontie
à temps plein à Aylmer

The first and only
full-time orthodontic 
practice in Aylmer

Soins d’orthodontie spécialisés pour enfants, adolescents et adultes
Specialized orthodontic care for children, teens and adults

Traditional braces and modern alternatives

Ample free parking

Flexible financial arrangements

Evening and early morning hours

No referral required! 

Broches traditionnelles et alternatives modernes

Vaste aire de stationnement gratuite

Ententes financières flexibles

Disponibilités en soirée et tôt le matin

Référence non requise ! 

819.685.0808
info@OrthoOutaouais.ca
www.OrthoOutaouais.ca
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Les détails de la  
réunion n'étaient pas 
disponibles au moment de la 
publication. 

Plan d'immigration 
Le Conseil a décidé d'em-

baucher une entreprise 
appelée Communagir pour 
aider le comité d'immigration 
à mettre au point un plan 

d'action. Le contrat est d'une 
valeur de 19 441 $ et le plan 
d'action doit être complété et 
validé d'ici septembre. 

La prochaine réunion du 
CdM aura lieu le 19 février. 

MRC ––– de la p. 3

MÉLISSA GÉLINAS 
LOCAL JOURNALISM INITIATIVE 

 
OUTAOUAIS – Following the government's 
announcement of $90 million in budget cuts 
for the CISSS de l'Outaouais (CISSSO), the 
region is forced to find ways to adjust to the 
new reality. 

“It's certain the cuts will have an impact 
on everyone,” said Karine D'Auteuil, presi-
dent of the Syndicat des professionnelles en 
soins de l'Outaouais. “In the Pontiac, the 
number of employees will need to be reduced 
and not replaced. There will be less people 
working, which will have a fairly rapid 
impact on the care of the population. 
Management is out of touch with reality 
thinking this can be done while providing the 
same level of service.” 

More than 200 temporary assignments 
will be eliminated throughout the Outaouais. 
“It's not positions, it's assignments, which are 
very different,” said Mathieu Marsolais, 
Director of Communications and Partner 

Relations at CISSSO. “An assignment hap-
pens when a position becomes vacant and it's 
absolutely necessary to fill, then a  
replacement is assigned to that position,” he 
explained. 

According to Marsolais, the goal is to 
reposition staff within the organization as 
much as possible. “We won't be able to 
replace everyone, but with the number  
of vacancies we have, we're optimistic  
the majority will find a job within the organ-
ization,” he said. 

However, according to information gath-
ered, no assignment cuts were reported for 
the Pontiac. This doesn't guarantee there will 
be no impact. “When we cut, regardless of 
the position, it automatically has an impact 
on us,” explained D'Auteuil. “If we don't 
replace a patient attendant or an administra-
tive officer, it's the nurse or the respiratory  
therapist who is overworked, having  
to compensate for the non-replacement  
and cuts in other positions,” she  
concluded. 

Healthcare cuts hit Outaouais: 
Pontiac braces for impact DALE SHUTT 

LOCAL JOURNALISM INITIATIVE 
 

CAMPBELL’S BAY – On 
January 23, Campbell’s Bay 
municipal council hosted 
the first of three public con-
sultations to discuss find-
ings from a study by the 
Outaouais Regional Council 
for the Environment and 
Sustainable Development 
(CREDDO). 

The meeting, themed 
"Campbell’s Bay Turns 
Green," explored ways to 
improve the town’s envi-
ronmental, social, econom-
ic and health conditions. 
CREDDO representatives 
presented their 2024 
assessment on integrating 
green infrastructure into 
municipal development 
plans. Green infrastructure 
refers to a network of  
natural spaces, watersheds, 
wildlife habitats, parks  
and other areas designed  
to enhance community 
sustainability. It helps  
mitigate climate change by 
reducing flood risks and 
heat islands, improving 
storm drainage and air 

quality, and increasing 
urban biodiversity. 

Audience members 
raised concerns about 
costs. Campbell’s Bay 
Director General Sarah 
Bertrand reassured them 
that grants are available at 
all planning stages, with 
the municipality covering a 
maximum of 20%. 

Following the presenta-
tion, attendees gathered 
around large-scale town 
maps to answer questions 
identifying key areas  
for conservation, historical  
significance, social value 
and potential green infra-

structure improvements. 
Two more public consul-

tations are planned. In  
the spring, CREDDO will 
present initial planning 
concepts based on commu-
nity input. A final meeting 
in the summer will unveil 
the completed greening 
plan. 

Fewer than 10 residents 
attended the first session, 
alongside the mayor and 
councillors. The council  
is working to improve  
public outreach for future  
meetings via Facebook  
and the emergency alert 
phone system.

Campbell’s Bay looks to a greener future

Residents participate in a public consultation alongside municipal  
officials on January 23, discussing green infrastructure plans for 
Campbell’s Bay. 

DS
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OTTAWA – Incumbent Pontiac  
MP Sophie Chatel, advocates for 
environmental protection, sustain-
able economic development, and 
rural prosperity. With a CPA, a law 
degree, and a master’s in taxation, 
she has a background in finance and 
public service. 

Before entering politics, Chatel 
worked with Canada’s Ministry of 
Finance and the OECD, shaping  
international tax frameworks.  
In Parliament, she participated in  
several committees, including the 
Standing Committee on Finance, 
where she led a study on sustainable 
finance, and the Standing Committee 
on Environment and Climate Change, 
where she worked on policies to  
combat climate change and protect 
biodiversity. 

As Chair of the National Liberal 

Rural Caucus, Chatel advocates for 
rural communities, pushing for better 
infrastructure, climate resilience, and 
green economic opportunities. She's 
also a leader in Kidjimaninan, an 
Indigenous-led project aimed at  
protecting 30% of Outaouais'  
biodiversity by 2030, securing a  
$2 million investment for the  
initiative. 

With a focus on sustainable devel-
opment, Chatel works to integrate 
economic growth with environmental 
conservation, from promoting green 
finance to supporting green trans-
portation, like the proposed Gatineau 
tramway. Her leadership in initiatives 
like protecting Gatineau Park and 
supporting farmers facing climate 
challenges is central to her vision for 
a green and prosperous Outaouais. 

Chatel's goal is to create a  
sustainable future for Pontiac, where 
communities thrive, businesses grow, 
and the environment endures. 

TASHI FARMILO 
 

MRC DE PONTIAC – Les marchés forestiers privés du 
Pontiac sont aux prises avec des défis importants qui  
menacent la santé économique de l'industrie forestière de la 
région. Autrefois une pierre angulaire de l'économie locale, la 
foresterie fait maintenant face à des difficultés croissantes  
en raison de son éloignement des grandes usines, des tarifs et 
de la baisse de la demande de bois d'œuvre. 

En réponse, le ministère des Richesses naturelles et des 
Forêts (MRNF) a lancé le Programme exceptionnel  
d'écoulement des bois feuillus (PEEOL) en septembre 2023. 
Le programme visait à créer un marché temporaire pour la 
pâte de bois franc en subventionnant le transport du bois de 
Pontiac à l'usine de Domtar à Windsor, au Québec. Cette 
initiative a permis aux producteurs locaux d'avoir accès à des 
marchés auparavant indisponibles. 

Dans le cadre de PEEOL, les producteurs ont d'abord  
transporté 6 350 mètres cubes, suivis de 7 750 mètres cubes 
de bois en différentes phases. Par la suite, 16 200 mètres 
cubes supplémentaires ont été accordés, dont environ 11 000 
à 12 000 mètres cubes sont encore disponibles. Toutefois, en 
l'absence d'indication claire de la part du MRNF au sujet du 
renouvellement du programme, les producteurs sont de plus 
en plus préoccupés par l'avenir. 

« Il s'agissait d'une solution pour un secteur qui a connu un 
déclin important, et il ne sera pas renouvelé à moins qu'il ne 

soit pleinement utilisé », a déclaré Cash Allard, directeur 
général de la Commission des producteurs de bois du Pontiac. 
Il a souligné que le caractère temporaire du programme 
 signifie que sa poursuite dépend de l'utilisation complète des 
subventions par les producteurs. « Si nous utilisons toutes les 
subventions allouées au Pontiac, cela démontrera le besoin 
continu de ce programme dans notre région », a-t-il ajouté. 

Afin d'encourager la poursuite de la récolte, Domtar a mis 
en place un incitatif de 2 $ le mètre cube pour les propriétaires 
fonciers. Bien que cela fournisse un soutien financier, cela 
souligne également l'urgence de maintenir l'activité du 
marché. Sans la poursuite des récoltes, la viabilité du marché 
est menacée. 

Les défis du secteur sont aggravés par les ravageurs 
envahissants tels que l'agrile du frêne et la maladie de l'écorce 
du hêtre, qui ont dévasté les populations de frênes et de hêtres 
dans la région. À mesure que ces arbres déclinent, leur bois 
perd de la valeur marchande. Sans intervention, une grande 
partie de celui-ci pourrait devenir inmerchantable en quelques 
années, mettant encore plus à rude épreuve le marché. 

L 'Agence régionale de mise en valeur des forêts privées 
(ARMFP) joue un rôle essentiel en offrant une aide financière 
à l'aménagement forestier. L'Agence fournit du financement 
pour les plans d'aménagement forestier, les traitements  
sylvicoles et le rétablissement du bois malade ou infesté  
de ravageurs. Martin Boucher, du Groupement forestier  
du Pontiac, a souligné l'importance de ces plans, qui sont 

essentiels à l'accès aux subventions. 
« Une fois que les producteurs ont un plan d'aménagement 

forestier, ils peuvent obtenir du financement pour des activités 
comme la coupe à blanc prescrite ou la coupe sélective »,  
a expliqué M. Allard. Ces pratiques améliorent la santé  
des forêts et préparent le bois pour les récoltes futures. 

Le MRNF s'attaque également aux défis liés aux ravageurs 
grâce à des stratégies de prévention, de détection et de lutte 
antiparasitaire. « Le ministère déploie des stratégies sur les  
terres forestières aménagées afin d'assurer la santé des arbres 
et de réduire les pertes potentielles de bois, a déclaré Maïté 
Blanchette Vézina, ministre des Ressources naturelles et  
des Forêts. Une aide financière est disponible pour aider les 
propriétaires forestiers à atténuer l'impact des ravageurs et à 
maintenir la productivité forestière. 

En ce qui concerne l'avenir de PEEOL, le ministre a confir-
mé que le programme devrait se terminer le 31 mars 2025.  
« Nous devrons attendre les annonces budgétaires 2025-
2026 pour déterminer si le programme sera renouvelé »,  
a déclaré Blanchette Vézina. Les propriétaires fonciers sont 
instamment priés de suivre de près l'évolution du budget. 

L'avenir incertain de PEEOL étant incertain, il est crucial 
pour les producteurs de maximiser ses avantages pendant 
qu'il dure. L'utilisation complète des subventions soutient non 
seulement le marché de la pâte de bois dur, mais démontre 
également au gouvernement l'importance continue du  
programme pour le Pontiac. 

Claire Gauthier 
Courtier immobilier inc. 

613.292.8267 

clairegauthier@me.com

Dwight Kucharik 
Courtier immobilier inc. 

819.661.5761 

dwightkucharik@icloud.com
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• The Lions Club of Shawville
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• Shawville Agricultural Society
• Catholic Women's League St. Johns
• Pierre Raymond
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• Brookfield BRP Canada Corp.
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s:s donateurMerci à nos fier

La Maison de la Famille du Pontiac

amille du PLa Maison de la F Poontiac souhaite remercier sincèrement 
tous nos donateurs pour le programme Fonds habits
d’hiver, qui a permis à plus de 70 enfants démunis du
Pontiac d’être habillés convenablement pour affronter 
les froids hivernaux.
VVootre soutien est grandement apprécié et votre contribution
nous a aidés à atteindre nos objectifs annuels. VVoous avez
véritablement fait une différence dans notre communauté.
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rotestant Children FoundationOrange and P
Sébastien Bonnerot, Courtier Immobilier

MP Sophie Chatel: promoting sustainable growth

Pontiac MP Sophie Chatel was elected during 
the 2021 Canadian federal election. Before her 
election, she worked as a civil servant and 
expert in international taxation. 
               (Pontiac Liberal Association)

L’abattage, clé du renouvellement des subventions forestières
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10  FÉVRIER  -  17  FÉVRIER   

FEBRUARY  10-  FEBRUARY  17 

Ne  manquez  pas 
tout  le  plaisir  ! 

 
 

Don’t  Miss   
all  the  fun  !

Patinage  gratuit   
Free  Skating

Soirée  créatives 

Craft  Nights

Marché  artisanal 

Craft  Market

Apprendre  le  curling 

Learn  to  Curl

Beavertails

Fête  de  la  soupe 

Soupfest
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Aide cet écureuil à retrouver ses glands.

Help this squirrel his his acorns
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Help this squirrel his his acorns

Com
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Answers: scarf, icicle, snowman
Réponses: toboggan, raquettes, patinage

_________________________
nmnoasw
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FUN STORE
YOUR WINTER  

D'ARTICLES D'HIVE

Dimanche : 9h00-17h00 Sunday: 9am-5pm
Samedi : 8h30-17h / Saturday 8:30am-5pm 

Lundi - vendredi : 8h30-18h / Monday – Friday: 8:30am-6pm

33 9-647-2718431, Rte. 148, Shawville, QC

VOTRE MAGASIN  

Horaires d'hiver / Winter hours:  
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TASHI FARMILO 
 

QUÉBEC – « M'as-tu vu ? », une campagne sur la sécurité 
des autobus scolaires qui se déroule du 27 janvier au  
7 février, vise à améliorer la sécurité des élèves. Organisée 
par la Fédération des transporteurs d'autobus, le message 
central de la campagne est clair : s'assurer que les élèves 
sont visibles par les chauffeurs d'autobus est crucial pour 
leur sécurité. 

La Commission scolaire des Hauts-Bois-de-l'Outaouais 
(CSHBO) participe à la campagne en planifiant diverses 
activités éducatives, comme un jeu de cartes à collection-
ner mettant en vedette les aventures de Sam et Bloup, 
pour sensibiliser les enfants à la sécurité des autobus. Ils 
distribueront des brochures sur la sécurité aux parents, 
placeront des affiches de sensibilisation dans les garderies 
et partageront des messages clés via les médias sociaux. 

Dans le Pontiac, le réseau d'écoles de l'École des Petits-
Ponts travaille aux côtés de la Sûreté du Québec et de la 
MRC de Pontiac pour organiser une activité de sécurité 

unique pour les élèves et les parents. Ils distribueront de 
l'information sur les comportements sécuritaires et  
utiliseront des affiches ainsi que les médias sociaux pour  
communiquer des messages importants sur la sécurité des 
autobus à la communauté                     –––– Suite en p. 11 
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Autobus LaSalle Inc.
149 West, Shawville, Qc

819-647-5696
TRANSPORTING THE FUTURE!

ON TRANSPORTE L’AVENIR !

Mayor Donald Gagnon, Councillors, Director General - Alicia Jones

Arrêtez-vous quand des enfants 
traversent la rue pour monter et 

descendre de l’autobus.
Stop for children crossing the 

street getting off and on the bus.
OBÉIS AUX FEUX CLIGNOTANTS! 

OBEY THE FLASING LIGHTS!
Municipalité du Village de Fort-Coulonge  

134, rue Principale, Fort-Coulonge, Quebec J0X 1V0 
819-683-2259 

ROUTE 148, SHAWVILLE

TIGRE GÉANT 
GIANT TIGER 

VOTRE MAGASIN D'ESCOMPTES FAMILIAL 
YOUR FAMILY DISCOUNT STORE

HEURES / HOURS 
Lundi au vendredi - 8 h à 21 h•Monday to Friday - 8 am to 9 pm 

Samedi - 8 h à 17 h•Saturday - 8 am to 5 pm 
Dimanche - 9 h à 17 h•Sunday - 9 am to 5 pm

Municipalité de WALTHAM Municipality 
819-689-2057  

Mayor Odette Godin, Councillors and Director General Annik Plante

Enseignez la sécurité en autobus à vos enfants. 
Teach Your Child School Bus Safety

M’AS-TU VU? 
CAMPAGNE DE SÉCURITÉ EN TRANSPORT SCOLAIRE 

27 JANVIER AU 7 FÉVRIER 2025 

DO YOU SEE ME? 
SCHOOL BUS SAFETY CAMPAIGN  

JANUARY 27 TO FEBRUARY 7, 2025

« M'as-tu vu ? » : une campagne pour sauver des vies

TASHI FARMILO 
LOCAL JOURNALISM INITIATIVE 

 
QUEBEC – “Did You See Me?”, a school bus safety cam-
paign running from January 27 to February 7, aims to 
improve student safety. Organized by the Bus Carriers 
Federation, the campaign's core message is clear: ensuring 
students are visible to bus drivers is crucial for their  
safety. 

The Commission scolaire des Hauts-Bois-de-
l'Outaouais (CSHBO) is participating in the campaign by 
planning various educational activities, such as a  
collectible card game featuring the adventures of Sam  
and Bloup, to teach children about bus safety. They will be 
distributing safety brochures to parents, placing awareness 

posters in daycares, and sharing key messages via social 
media. 

In the Pontiac, École des Petits-Ponts' network of 
schools is working alongside the Sûreté du Québec  
and MRC Pontiac to organize a unique safety activity for 
students and parents. They will distribute information 
about safe behaviours and use posters and social media  
to communicate important bus safety messages to the 
community. 

At Dr. S.E. McDowell Elementary School in Shawville, 
secretary Leona Lalonde explained they will be providing 
students with booklets that outline the dos and don’ts of 
bus safety and will have discussions about respecting bus 
drivers and following safety guidelines. 

–––– “Did You See Me?” p. 11 

“Did You See Me?”: A lifesaving campaign

Municipalité de L’Isle-aux-Allumettes
Mayor Corey Spence,  

Councillors, Dir. Gen. - Alicia Jones

Ne jamais dépasser  
un autobus scolaire quand  

les lumières clignotent.  
Never pass a school bus  
when lights are flashing!
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M’AS-TU VU? 
CAMPAGNE DE SÉCURITÉ EN TRANSPORT SCOLAIRE 

27 JANVIER AU 7 FÉVRIER 2025 

DO YOU SEE ME? 
SCHOOL BUS SAFETY CAMPAIGN  

JANUARY 27 TO FEBRUARY 7, 2025

Municipalité de  

Portage-du-Fort 
24, rue de l’Église , J0X 2T0 

819-647-2767 – portage-du-fort@mrcpontiac.qc.ca

Drivers, slow down and remain alert  
in school zones and near bus stops.

Conducteurs, ralentissez et restez  
alerte dans les zones scolaires  

et à proximité des arrêts de bus.

1362, route, Case postale 340, 
Campbell’s Bay, Québec J0X 1K0

litchfield@mrcpontiac.qc.ca
Tél: 819-648-5511 • Téléc: 819-648-5575

Merci pour le transport sécuritaire de nos enfants.
Thank you for the safe transpoRtation of our children.

MUNICIPALITÉ  
D'OTTER LAKE  

MUNICIPALITY 
15, Avenue Palmer, Otter Lake 

Tél: 819-453-7049•otter-lake@mrcpontiac.qc.ca 

RALENTISSEZ ET  
PRÉPAREZVOUS À ARRÊTER,  

que vous soyez derrière ou à l'approche d'un autobus !  
SLOW DOWN AND PREPARE TO STOP  

whether you are behind or approaching a school bus!

140, chemin des Outaouais,  
L’Île-du-Grand-Calumet 
Tél. : 819-648-5965

La sécurité des enfants nous  
tient à cœur. Soyons prudent.

The safety of children  
is important to us.  

Let’s be safe. Municipalité
ALLEYN 

& CAWOOD
Municipality
10, ch. Jondee Rd.
Danford Lake, QC

819-467-2941
Fax:  819-467-3133

Merci à Autobus LaSalle 
pour la sécurité de nos enfants.

Thank you to Autobus LaSalle for the 
safe transportation of our youth.

455 Maple Street, 
Shawville, QC

SI LES FEUX ROUGES
CLIGNOTENT 

ARRÊTEZ, 
PROTÉGEONS 
NOS ENFANTS

IF RED LIGHTS ARE
FLASHING, STOP,

PROTECT OUR KIDS

À l'école primaire Dr. S.E. McDowell à Shawville, la 
secrétaire Leona Lalonde a expliqué qu'ils fourniront  
aux élèves des livrets qui décrivent les choses à faire et à 
ne pas faire de la sécurité des autobus et qu'ils discuteront 
du respect des chauffeurs d'autobus et du respect des 
directives de sécurité. 

L'un des éléments clés de la campagne de cette année 

est le ruban Nathan, créé en l'honneur de Nathan 
Macameau, un jeune de 13 ans d'Amos, au Québec, 
décédé le 27 août 2024, après avoir été heurté par  
un véhicule alors qu'il traversait la route après être  
descendu de son autobus scolaire. Cette perte a accru la 
sensibilisation à l'importance de la sécurité des autobus 
scolaires. Le ruban Nathan, un symbole en noir et jaune, 
sert maintenant de rappel puissant de toujours être vigilant 
à proximité des autobus scolaires.  

Les parents sont encouragés à jouer un rôle actif  
dans le renforcement des messages de sécurité à la  
maison, en rappelant aux enfants d'arriver tôt à  
l'arrêt d'autobus, d'attendre calmement, de s'asseoir  
immédiatement une fois dans l'autobus et de s'assurer 
qu'ils sont visibles pour le conducteur avant de traverser 
devant l'autobus. 

Pour de plus amples renseignements et pour accéder au 
matériel de la campagne, visitez mastuvu.info.

M’as-tu-vu ? ––– de la p. 10

One of the key elements of this year’s campaign is the 
Nathan Ribbon, created to honour Nathan Macameau, a 
13-year-old from Amos, Quebec who died on August 27, 
2024, after being struck by a vehicle while crossing the 

road after getting off his school bus. The loss heightened 
awareness of the importance of school bus safety. The 
Nathan Ribbon, a black-and-yellow symbol, now serves 
as a powerful reminder to always be vigilant when near 
school buses.  

Parents are encouraged to take an active role in  

reinforcing safety messages at home, reminding children 
to arrive early at the bus stop, wait in line calmly, sit down 
immediately once on the bus, and make sure they are  
visible to the driver before crossing in front of the bus. 

For more information and to access campaign  
materials, visit mastuvu.info. 

Did You See Me? ––– from p. 10

TOURNOI DE FLÉCHETTES  
ET REPAS DE CHILI À L'ÎLE 

DUGRANDCALUMET 
  Le samedi 18 janvier, les  
amateurs de fléchettes de L’Île- 
du-Grand-Calumet se sont réunis au 
centre récréatif du village pour le 
premier tournoi de l’année.  
Six équipes de trois joueurs se sont 
affrontées dans une série de  
parties pour déterminer les  
gagnants. 
  La journée a été marquée par  
un repas de chili et une grande 
camaraderie. Les recettes de 
l’événement, y compris les frais de participation et un tirage moitié-moitié, seront utilisées pour les prix en 
argent à la fin de la saison et pour couvrir les dépenses du centre récréatif. 
  La ligue de fléchettes, qui se déroule de septembre à avril, rassemble 18 joueurs réguliers tous les jeudis 
soir. Elle n’est qu’une des nombreuses activités organisées sur L’Île-du-Grand-Calumet. Parmi les autres  
activités, on retrouve des soirées bingo le vendredi, le programme d’exercices « Viactive Passer à l’action » les 
mardis matin, et des séances de musique improvisée entre musiciens locaux les lundis matin.   -Dale Shutt 
PHOTO : Les gagnants du tournoi, G/D: Chantal Corriveau, Mike King, et Jeanne McTeirnan. 

DS 

SOPHIE DEMERS 
LOCAL JOURNALISM INITIATIVE   

  
FORT-COULONGE – Last July, the Pontiac 
Pool Project Committee announced they 
didn't receive funding from the Quebec 
government to proceed with building an 
indoor pool in Pontiac. This was their  
second time applying for the $8 million to 
build the pool after receiving funding early 
in the process to create an architectural 
and construction plan. 

According to Jane Toller, MRC Pontiac's 
warden who spearheaded the project,  
the committee won't apply for the same 
funding again this year.   

“In all of Quebec, only one pool got  
partial funding and the rest were refused,” 
said Toller. “The provincial government 
knows it can be challenging to cover  
operating costs of a pool, so I think they're 
reluctant to fund the capital cost. They're 

putting far more support into building 
hockey arenas at the moment.”   

Toller, who has put the pool project  
on her top priority list since she was first 
elected in 2017, says she's not giving up 
and is investigating alternative funding 
opportunities and ways to simplify the 
original plan.   

Toller noted the Pontiac Pool Committee 
surveyed residents a few years ago  
and 80% of respondents stated the pool is 
one of their top priorities. “I haven't 
stopped believing in the importance of a 
swimming pool because many people will 
benefit from it and it will improve the 
region's health and quality of life,” said 
Toller.   

The original plans included an accessi-
ble pool with a ramp for wheelchair users 
or those with limited mobility, aquafit 
classes, swimming clubs and lessons.   

–––– “Pool” p. 13 

Original Pontiac pool project dead in the water  



MÉLISSA GÉLINAS 
 

OUTAOUAIS – À la suite de l'annonce  
par le gouvernement de compressions 
budgétaires de 90 millions de dollars pour 
le CISSS de l'Outaouais (CISSSO), la région 
est obligée de trouver des moyens de 
s'adapter à la nouvelle réalité. 

« C'est certain que les compressions 
auront un impact sur tout le monde »,  

a déclaré Karine D'Auteuil, présidente du 
Syndicat des professionnelles en soins de 
l'Outaouais. « Dans le Pontiac, le nombre 
d'employés devra être réduit et non  
remplacé. Il y aura moins de gens qui  
travailleront, ce qui aura un impact assez 
rapide sur les soins de la population.  
La direction est déconnectée de la réalité  
en pensant que cela peut être fait tout en 
offrant le même niveau de service. 

Plus de 200 affectations temporaires 
seront éliminées à travers l'Outaouais.  
« Ce ne sont pas des postes, ce sont des 
affectations, qui sont très différentes »,  
a déclaré Mathieu Marsolais, directeur des 
communications et des relations avec les 
partenaires au CISSSO. « Une affectation se 
produit lorsqu'un poste devient vacant  
et qu'il est absolument nécessaire de le 
pourvoir, puis un remplaçant est affecté à 
ce poste », a-t-il expliqué. 

Selon M. Marsolais, l'objectif est de  
repositionner le plus possible le personnel 
au sein de l'organisation. « Nous ne serons 
pas en mesure de remplacer tout le monde, 
mais avec le nombre de postes vacants que 
nous avons, nous sommes optimistes que 
la majorité trouvera un emploi au sein de  
l'organisation », a-t-il déclaré. 

Toutefois, selon les renseignements 
recueillis, aucune réduction des affecta-
tions n'a été signalée pour le Pontiac.  
Cela ne garantit pas qu'il n'y aura pas  
d'impact. « Quand on coupe, peu importe la 
position, ça a automatiquement un impact 
sur nous », explique Mme D'Auteuil. « Si  
nous ne remplaçons pas un préposé aux 
patients ou un agent administratif, c'est 
l'infirmière ou l'inhalothérapeute qui est 
surchargée de travail, qui doit compenser 
le non-remplacement et les coupures  
dans d'autres postes », a-t-elle conclu. 
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Ajustements ou reculs ? 
La santé en Outaouais menacée

TASHI FARMILO  
AND DALE SHUTT 

 
SHAWVILLE – Pontiac residents can  
discover local health and social services 
at the Roadmap to Services event on 
Saturday, February 8, from 9 am to noon 
at Pontiac High School. Admission is free 
and open to all. 

The event features kiosks from over 
30 community organizations, offering 
insights into regional programs and 
resources. “We want residents to get 
answers to their questions and better 
understand their community resources,” 
said Shelley Heaphy, Community 
Outreach and Engagement Coordinator 
for Connexions. 

A presentation on the 811 health line 
by the CISSS de l’Outaouais will  
clarify its options. Talks are scheduled  
in French at 9:30 am and in English at  
11 am. “This will help residents use  
811 effectively,” Heaphy explained. 

The event caters to all ages, with 
resources for seniors, caregivers,  
parents, and youth. “Our community  
is spread out, and this helps residents  
discover services they might not know 
about,” Heaphy added. 

Proceeds from the event, including  
participation fees and a 50/50 draw, will 
support community initiatives and help 
maintain the Connexions centre. 

For more information, visit: https:// 
centreconnexions.org/event/roadmap/. 

Roadmap to Services event 
connects residents with local resources

www.journalpontiac.com
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SHEENBORO – Trout Lake Rd. was once 
again on the agenda at the January 13 
Sheenboro municipal council meeting.  
A letter from Amy Taylor, representing 
Pontiac Independent, was read requesting a 
public consultation regarding the ownership 
of the road. Taylor emphasized the need for 
representation from the MRC, the Ministries 
of Transportation (MTQ) and Forestry and 
Natural Resources (MRNF), Sheenboro 
council, and other stakeholders at such a 
meeting. 

Council, however, voted against holding 
a public consultation at this time, citing  
conflicting reports from the MTQ. According 
to these reports, Trout Lake Rd. was never  
a colonization road and therefore was  

not divided between the MTQ and the 
municipality. Some ratepayers argue that 
this means the municipality is responsible 
for maintaining the road. 

The council is awaiting further clarifica-
tion about ownership and responsibility for 
the road. Meanwhile, a petition organized  
by concerned citizens calling for a public  
consultation on the matter has been  
circulated at local businesses and online.  
A link to the online version can be found  
on the Pontiac Independent Facebook page. 

Currently, the road remains designated as 
multi-use, and the municipality has no 
plans to maintain it during the winter 
months. In summer, any work on the five 
kilometres of non-continuous sections 
owned by the municipality would require 
prior notification to the ministry due to the 
roads current status.

Although the project 
will not move forward as 
planned, Toller says it's  
important not to lose hope. 
“I'm investigating a way of 
building this pool that will 
not require us to wait 
months with our hands out 
to the government and 

probably hearing ‘no’ a 
third time,” explained 
Toller. “I'm looking into pri-

vate funding and ways to 
spend less money. I want 
to be able to say by the end 
of this year that a pool is 
on its way,” she concluded. 

PETER L. SMITH 
 

L’ISLE-AUX-ALLUMETTES – The 
Chapeau Recreation Association (RA) held 
its annual general meeting on Wednesday, 
January 15, at the Harrington Community 
Centre. 

Christie Dennie was elected president, 
succeeding Karie Bissonnette, who chose 
not to continue in the role this year. 
Shelley Conroy was named vice-president, 
with Karolann Fleming as treasurer and 
Keisha Godin as secretary. Active members 
for the year include Karie Bissonnette, Julie 
Angela, Kel Day, Maryse Allard, Rikki-Lee 
Allard, Mary-Jean Plath, Vanessa Paquette, 
and Pauline Lepine. 

Several projects and programs are 
planned for the year. A snowshoe lending 
program will be available, with inquiries 
directed to Vanessa Paquette. A family 
sports program and drop-in summer activ-
ities will be organized by Maryse Allard or 
Karie Bissonnette. Upgrades to facilities, 
including drainage improvements, the 
pavilion, the baseball field, and the walk-
ing path, are under discussion, with details 
available from Karie Bissonnette. 

Shelley Conroy will manage baseball 
field bookings, while adult and youth  

baseball inquiries can be directed to her or 
Mary-Jean Plath. Ball tournaments and 
other summer season activities will be 
coordinated by Keisha Godin. Youth soccer, 
organized through Maison des Jeunes, will 
return to St. Joseph this year. Potential  
new classes, such as yoga and Zumba,  
are under consideration, with updates 
available from Karie Bissonnette. 

1001 Mackay St., Pembroke - Telephone: (613) 735-6881 
Toll Free: 1-800-663-6615 • www.wemovetheworld.com 

Free Delivery within Renfrew County

“Your Total Transportation Company”

All Containers are wind & water tight. 
Container Condition, Colour and Grade  

will be reflected by the price.

CASSIDY’S 
TRANSFER & STORAGE LTD.

GET READY FOR  
WINTER STORAGE 

NEW AND USED CONTAINERS AVAILABLE 
20 Foot 14 Gauge Steel Containers 

Wood Floor / 1360 Cubic Feet / 5290 Lbs Tare Weight
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MACGREGOR
CONCRETE PRODUCTS (BEACHBURG) LIMITED

Serving Ontario & Quebec since 1975

613-582-3459 • 1-800-267-0118
Fax: 1-613-582-7383 • www.macgregorconcrete.com

SEPTIC TANK PUMPING
• Precast Concrete Septic Tanks
• Ready Mix Concrete
• Well Tile

613-732-4926613-732-4926
You call,

We Kumm!

TASHI FARMILO 
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SHAWVILLE – The Lotus Medical Clinic, a 
healthcare institution that has served the 
Pontiac since its founding in 2014, is for 
sale after its founder, Joanne Romain, 
decided to retire following nearly 11 years 
of dedicated service. 

“I’m having mixed feelings. I’m ready 
for retirement and to take a step back, but 
first we’re trying to avoid any negative 
impact on the community by finding a 
buyer. I'm not in a hurry,” Romain said.  

The clinic, currently listed for 
$2,250,000, has grown to accommodate 
13 family doctors, specialized nurse  
practitioners, a physiotherapist, an 
osteopath, and an after-hours care clinic.  

Romain is open to a range of buyers, 
but is firm in her desire to ensure the clinic 
remains a healthcare provider in private 
hands. “We don’t want to see it close,” she 
said, underlining the importance of finding 
someone to continue the clinic’s mission. 
“It could be a group of doctors. It could  
be another professional buying it and 
installing their practice here,” she 
explained. She also noted the possibility of 
expanding the clinic’s services, such as 
adding specialists like a dentist, to meet  
the growing health needs of the region. 

Despite the lack of offers so far, Romain 
remains hopeful. “I’m confident the right 
person will come along,” she said, adding 
the clinic’s loyal patient base, established 
reputation, and potential for expansion 
make it an attractive investment. 

Shawville's Lotus Clinic on the market

Pool ––– from p. 11

Christie Dennie (left), president of the Chapeau RA, 
and Shelley Conroy, vice-president, pose at the RA 
grounds near the Harrington Community Centre. 

Big year ahead for Chapeau RA: 
what’s coming in 2025

Trout Lake Road debate 
fuels calls for public consultation 

PS



Squitti then asked  
Toller what services they 
received worth that 
amount.   

A special mayors'  
meeting was held on 
January 28 where expert 
property evaluator Charles 

Lapoutre was expected  
to explain the concepts  
of neighbourhoods in  
property evaluations and 
the weighting of municipal-
ities in calculating 
municipal shares based on 
things like infrastructure 
and available services.  
Quebec Federation of 
Municipalities (FQM) rep-
resentative Carl Provencher 
was also expected to  
present on the issue.  
The meeting was private, 
barring the media, the  
public, and municipal  
officials from attending. 
Details of the meeting were 
not available at the time of 
publication. 

Immigration plan 
Council moved to hire a 

firm called Communagir to 
help the immigration  
committee put together an 
action plan. The contract  
is worth $19,441 and  
the action plan must be 
completed and validated by 
this September. 

The next CoM meeting 
will be held February 19.

February is often associ-
ated with grand gestures  
of love—romantic dinners, 
heart-shaped chocolates, 
and bouquets of flowers. But 

amidst all the talk of loving 
others, how often do we 
pause to reflect on the love 
we show ourselves? In the 
flurry of Valentine’s Day  

traditions, the most  
important relationship—the 
one with yourself—is fre-
quently overlooked. 

This February let’s shift 
the focus to self-love. It’s not 
about vanity or selfishness; 
it’s about treating yourself 
with the same kindness, 
respect, and compassion 
that you extend to others. 
Self-love is the foundation of 
mental and emotional well-
being, and in a supportive 
community like Pontiac, it’s 
a practice we can embrace 
together. 

Why self-love matters 
In a fast-paced world, it’s 

easy to get caught up in the 
demands of work, family, 
and community, leaving  
little time to care for  
yourself. Many of us are far 
more critical of ourselves 
than we are of anyone else. 
But this lack of self-compas-
sion can take a toll, leading 
to burnout, low self-esteem, 
and even health problems. 

Self-love, on the other 
hand, is empowering. It 
boosts confidence, strength-
ens resilience, and fosters a 

sense of inner peace. When 
you love yourself, you’re 
better equipped to handle 
life’s challenges and nurture 
healthy relationships with 
others. 

Key steps to practicing 
self-love 

1. Make time for yourself 
Life can feel hectic, but 

carving out time for yourself 
is essential. Whether it’s 15 
minutes of quiet reflection  
in the morning or an hour-
long walk in Pontiac’s  
beautiful nature trails,  
dedicating time to your well-
being is a powerful act of 
self-care. 
2. Speak kindly to  
yourself 

Pay attention to the way 
you talk to yourself. Replace 
negative self-talk with posi-
tive affirmations. Instead  
of saying, “I’m not good 
enough.” try, “I’m doing my 
best, and that’s enough.” 
Writing these affirmations in 
a journal can make them 
even more impactful. 

Local wellness events  
like Connexions Resource 
Centre's mental health  
workshops can help you 
learn tools to reframe  
your mindset and cultivate 
self-compassion. 
3. Prioritize your health 

Self-love includes taking 
care of your physical health. 
This doesn’t mean striving 

for perfection but embracing 
small, sustainable habits. 
Eat nourishing foods, stay 
active, and get plenty of rest. 

Explore the Pontiac’s 
local farmers’ markets for 
fresh, wholesome ingredi-
ents, and consider joining a 
fitness class at your local 
community centre. Group 
activities can be a fun and 
supportive way to stay  
active while connecting with 
others. 
4. Set healthy boundaries 

Learning to say no is a 
critical part of self-love. 
Overcommitting can lead  
to stress and resentment. 
Protect your time and  
energy by establishing 
boundaries that align with 
your priorities. 

Setting healthy bound-
aries can be challenging and 
addressing them requires 
self-awareness, practice, 
and the courage to prioritize 
your well-being. Practices 
like deep breathing, medita-
tion and yoga can be very 
effective. 
The benefits of self-love 

Practicing self-love does-
n’t just benefit you, it posi-
tively impacts those around 
you. When you’re kinder to 
yourself, you’re less likely to 
project stress or negativity 
onto others. You’ll also find 
yourself more energized and 
motivated to contribute to 

your community, making 
Pontiac an even better place 
to live. 

Start loving yourself 
today 

This February, give your-
self the gift of self-love. Start 
small—whether it’s a quiet 
cup of tea in the morning, a 
positive affirmation, or a 
mindful walk through your 
neighbourhood. These sim-
ple acts, when practiced 
consistently, can transform 
the way you feel about 
yourself and the world 
around you. 

Remember, your relation-
ship with yourself sets  
the tone for all others. By 
nurturing self-love, you’re 
not just improving your own 
life, you’re creating a ripple 
effect of positivity that  
benefits everyone in your 
community. This month, 
and every month, make 
yourself a priority. You 
deserve it. 

Joanne is a bilingual, 
multifaceted coach special-
izing in career transitions, 
menopause, wellness, and 
mindset coaching. Her 
holistic approach addresses 
both the practical and  
emotional aspects of transi-
tions, guiding clients to 
thrive in every area of  
their life. You can find  
her at: https://powerplay 
career.com/
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See us at the Pembroke Mall

BUILDING CONTRACTOR
Fully Insured

RBQ #2225-4668-22

6899 Hwy 148, 
Chapeau (QC)

H: 819-689-2094
C: 1-613-732-5191

F: 819-689-5254

Learn to love yourself:  
the best gift for the month of love

LIFE,  
WORK & WELLNESS
BY JOANNE SAVOIE-MALONE

MRC ––– from p. 2
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50 mots / words = $20.00 plus taxes  
Paiement avant publication - Mot additionnel ajoutez 10¢ 
Payment before publication - 10¢ each additonal word 

819-683-3582. notice@journalpontiac.com

Réservez vos évènements !   Book Your Events!
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odd, Shane, and 21 great-grand
children. She loved and was proud of them all.

--oDanielle, Dalton, Sebastian, Greg, T
ystal,y,,Amanda, Luke, Haily, Scott, Joey, Jenny Lea, Cassandra, Cr

, Mathieu, Laura,,eBeloved Mémère of Adam, Sarah, Angie, Kelly

ensley).e

She is surrvvived by her brother Elsworth Leo Mousseau and prede-
ceased by sisters Anna Mae, Laurette, Florence, Marcella, Inez, and

y and Hilliard.  She will be missed by brotherbrothers Simon, Henrry r--
in-law Rhéal, sisters-in-law Laurette, Lisette, Yvette, Lucille, Cécile,
Carole, Danielle and many nephews, nieces and dear friends.

Marilyn was an avid cook and baker who loved pouring over new
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yrecipes to try,, and then share with those she loved. She was well
known in the area for her homemade fudge at Halloween.  She
was an accomplished seamstress and crocheter whose beautiful
sunflower and poinsettia rugs were true works of art and love.
She was passionate about gardening and passed her love of growing
flowers and vegetables onto many friends and familyy..  Marilyn was
generous with her time, her knowledge and her help, and will be
remembered for her deep desire to not be wasteful and finding new
homes and purposes for things that would otherrwwise be discarded.

Marilyn was a devoted member of the choir at St. Elizabeth of Hungarryy
Church in VViinton for more than four decades. She will be dearly
missed by her friends at the church.  She prayed with love and sincerity
for all those she knew so that God may guide them and lend them
the support they needed. Noww, we pray that God will guide her to her
final resting place with those she loved who passed before herr..

Funeral Mass and interment to follow in the Spring. In lieu
of flowers, the family would appreciate donations to Bouffe

zabeth of Hungary Church.
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819-683-3582 ~ notice@journalpontiac.com 

Deadline Thursday 4 pm - Date limite jeudi 16 heures

Petites  Annonces / Classifieds New Price! 
50 WORDS 
$20 + taxes 
Payment before Publication

Nouveau prix ! 
50 mots 

20 $ + taxes 
Paiement avant publication

OFFRE D’EMPLOIOBITIARY

WWW.JOURNALPONTIAC.COM               WWW.PONTIACJOURNAL.COM

We Sell 
LOCAL 

Readership. 
10,000 Copies  
distributed to 
every Pontiac 
household.

Upper Pontiac 
Sports Complex  

52 Ch Pembroke, Chapeau, QC, J0X 1M0

Annual General Meeting   
February 11, 2025 

at 7 pm 

SORTIR DU BOIS est à la recherche 
de gens (18-45 ans) intéressés à vivre 
une expérience de travail rémunérée 
(16.00$/heure) de 22 semaines. Cette 
démarche vise l’intégration au marché 
du travail. 819-648-5065 Venez  
tenter votre chance! 

SORTIR DU BOIS Sortir du bois is 
looking for people (18-45) interested 
in a paid ($16.00/hour)22 week 
experience that leads to reintegration 
on the labour market. 819-648-5065 

Come and try it out! 
JAMIESON TRAVEL & TOURS – 
Upcoming tours.   Irish Rovers at 

Casino Rama March 8-9, Quebec 

City & Grosse Ile May 29-June 1, 

Newfoundland & Labrador July  

19-28, Ireland Sept 23, Oct 6.  Visit 

www.jamiesontravel.com for tour 

details or call 613.582.7011.  

JOB OFFER

OFFRES D’EMPLOI

EVENTS

Faites-nous  
parvenir une  

lettre à l'éditeur.  
 

Send us a letter  
to the editor.  

editor@journalpontiac.com
OFFRE D’EMPLOI

PLEASE  
RECYCLE THIS  
PAPER AFTER  

READING.
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